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Per il mondo del lavoro a livello internazionale Paulo Freire è stato ed è tuttora un punto di riferimento. La 
crescita culturale, la conquista delle conoscenze, la presa di coscienza individuale e collettiva sono diventati 
gli elementi fondamentali per realizzare la partecipazione dei lavoratori, nell'ambito del lavoro e più in 
generale della società. L'esperienza delle ‘150 ore" che il Sindacato ha promosso in Italia e che ha 
alfabetizzato altri 3 milioni di lavoratori si ispira alla pedagogia di Paulo Freire che ha saputo chiarire al 
mondo intero che il diritto di cittadinanza degli esclusi si concretizzerà solo attraverso la conoscenza. Più in 
specifico è stato molto prezioso il contributo che Paulo Freire ha dato al nuovo sindacalismo brasiliano negli 
anni '80. Ha diretto infatti la prima scuola di formazione per dirigenti sindacali, basandosi sul principio ‘chi 
conosce lotta meglio per una società più giusta". 
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